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Åsa Gylfe

Från: PP Administration <PPAdministration@slf.se>
Skickat: den 24 augusti 2020 07:50
Till: Åsa Gylfe
Ämne: Sv: Påminnelse om att delta i kunskapsinhämtning för kommande Nationella 

planeringsstöd (NPS) - Svar senast 2020-08-21

Mottaget! 
 
Vänligen 
Jenny 
 

Från: Åsa Gylfe <asa.gylfe@umu.se>  
Skickat: den 22 augusti 2020 23:15 
Till: PP Administration <PPAdministration@slf.se> 
Ämne: VB: Påminnelse om att delta i kunskapsinhämtning för kommande Nationella planeringsstöd (NPS) - Svar 
senast 2020-08-21 
 
Hej SLS 
Här kommer svar från Föreningen för Klinisk Mikrobiologi, ursäkta dröjsmålet. Här är även en länk till vår 
tjänsteenkät från förra hösten: 
http://www.mikrobiologi.net/organization/document/Rapport_tj__nsteenk__t_FKM_h__sten_2019_20200721.pdf 
  

1. Hur ser arbetsmarknaden för läkare ut inom er specialitet? Vilka utmaningar finns? 
Klinisk Mikrobiologi är en liten specialitet som behövs på sjukhuslaboratorier, inom smittskydd, vårdhygien, 
statliga myndigheter och på universiteten. Arbetsplatserna återfinns främst på regionsjukhus och 
universitetssjukhus. Sjukhuslaboratorierna förändras med ständig utveckling av nya metoder och mer 
automatisering och därmed en utvidgad yrkesroll som handlar om allt från bedömning av kliniska 
prover/resultat till långsiktig planering av maskinpark/arbetssätt mm. Kunskapsområdet är ständigt 
föränderligt med nya smittämnen, förändrat infektionspanorama och nya metoder.  
  

2. Hur ser tillgång och efterfrågan ut idag och om fem år? Skiljer det sig åt mellan olika delar av landet? 
Det råder viss brist på specialister, särskilt sjukhus utanför Universitetsorterna har svårt att rekrytera och 
behålla specialister. Exempelvis sjukhuslabben i Östersund och på Gotland saknar läkare på plats.  
Återväxten är god med ett stabilt antal ST-läkare och de stora pensionsavgångarna är redan avklarade.  
  

3. Vilka  tre frågor kopplade till kompetensförsörjning är viktigast för läkare inom er specialitet? 
Brist på handledare för ST-läkare som randar sig på universitetssjukhusen. 
Tillgång till relevanta SK-kurser och möjlighet för våra ST-läkare att gå kurser utomlands. 
Möjlighet att kombinera forskning och kliniskt arbete 
  

4. Vilka data har er specialitetsförening tillgång till – antal specialistläkare, antal ST-läkare, medelålder på 
specialistläkarna samt genomsnittlig sysselsättningsgrad? 
Enligt en tjänsteenkät hösten 2019 och data från Socialstyrelsen i januari 2020: 
antal specialistläkare: 117 st arbetar på mikrobiologiska labb, totalt finns 206 st specialister under 67 år 
enligt socialstyrelsen 
antal ST-läkare: 54 
Av dem som arbetar på sjukhuslabben beräknas 21 pensionsavgångar till och med 2024. 
  

 
Vänliga hälsningar 
Åsa Gylfe för Föreningen för Klinisk Mikrobiologi 
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Åsa Gylfe 
Biträdande lektor och specialistläkare / Assistant professor and consultant 
Institutionen för Klinisk Mikrobiologi / Department of Clinical Microbiology 
Umeå Universitet / Umeå University 
SE-901 85 Umeå, Sweden 
+46 (0)90 785 11 26 
 
När du skickar e-post till Umeå universitet innebär det att universitetet behandlar dina personuppgifter. 
Läs mer här: umu.se/gdpr 
  
E-mailing Umeå University means that we will process your personal data. 
For more information, please read: umu.se/en/gdpr 
  

Från: Annika Rådberg <annika.radberg@slf.se>  
Skickat: den 14 augusti 2020 10:23 
Till: Specialitetsfng ordf <Specialitetsfng.ordf@slf.se> 
Kopia: Jonas Lilleberg Eriksson <jonas.lilleberg.eriksson@slf.se>; Jenny Lundqvist <Jenny.Lundqvist@slf.se> 
Ämne: Påminnelse om att delta i kunskapsinhämtning för kommande Nationella planeringsstöd (NPS) - Svar senast 
2020-08-21 
  
Hej, 
   
Vi har fått en förfrågan om att delta i kunskapsinhämtningen för kommande Nationella planeringsstöd (NPS). Ett 
viktigt arbete som underlättar såväl statens som förbundets arbete med att säkra kompetensförsörjningen av 
specialistläkare inom respektive specialitet. Vi ber er därför att kortfattat besvara nedanstående frågor, utifrån 
respektive specialitet. Svaren behöver vara förbundet tillhanda senast 21 augusti 2020. Svaren skickas 
till ppadministration@slf.se. 
  

5. Hur ser arbetsmarknaden för läkare ut inom er specialitet? Vilka utmaningar finns? 
6. Hur ser tillgång och efterfrågan ut idag och om fem år? Skiljer det sig åt mellan olika delar av landet? 
7. Vilka  tre frågor kopplade till kompetensförsörjning är viktigast för läkare inom er specialitet? 
8. Vilka data har er specialitetsförening tillgång till – antal specialistläkare, antal ST-läkare, medelålder på 

specialistläkarna samt genomsnittlig sysselsättningsgrad? 
  
Vid frågor är ni välkomna att kontakta Jonas Lilleberg Eriksson e-postledes på jonas.lilleberg.eriksson@slf.se. 
  
Med förhoppning om en skön sensommar.  
  
Sofia Rydgren Stale, ordförande Utbildnings- och forskningsrådet 
  
_________________________________________ 
  
Jonas Lilleberg Eriksson  
Utredare  
Politik och Profession  
  
Mobil 070 790 34 49 
jonas.lilleberg.eriksson@slf.se 
  
Sveriges läkarförbund 
Besök Villagatan 5, Stockholm  
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Postadress Box 5610, 114 86 Stockholm 
www.lakarforbundet.se 
www.tryggvard.se 
  

 
  


